Pozostate informacje do raportu rocznego Grodno S.A.

za rok obrotowy 2012/2013 obejmujacy okres od 1 kwietnia 2012 do 31 marca 2013 r.

rodno-

POZOSTALE INFORMACIE DO RAPORTU ROCZNEGO

ROK OBROTOWY 2012/2013

Autoryzowany Doradca:

PROFESCAPITAL \l“m J

advisors&brokers

Raport sporzadzony zgodnie z wymogami okreslonymi w Zataczniku nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu
Obrotu ,Informacje biezgce i okresowe przekazywane w alternatywnym systemie obrotu na rynku NewConnect”.
Role Autoryzowanego Doradcy dla SMS Kredyt Holding S.A. petni PROFESCAPITAL sp. z 0.0. z siedzibg we Wroctawiu
przy ul. Ofiar Oswiecimskich 15, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem
KRS 0000139758.

Data publikacji raportu: 28 sierpnia 2013 r.



Spis tresci

I, LISTPREZESA ZARZADU .......cceuuuiiiimnnniiiiinniiiiiinniiinimmniiiiimssiimtessssisiessssistesssssstesssistessssssssssssssssassssssssssssssasans 3
Il.  OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI O PRAWIDLOWOSCI DANYCH ......ccoeeuirierneestenensessessssssessessessesssssssssessenses 4
lll. OSWIADCZENIE ZARZADU SPOLKI O WYBORZE BIEGLYCH REWIDENTOW ......ccceeveeuirierneeinesnesensesessenssessenses 4
IV. WYBRANE DANE FINANSOWE ZA ROK OBRACHUNKOWY 2012/2013 ......cccccceereiueerinnnnerisseesseseessssssecsssssenss 5
V. ZASADY PREZENTACJI DANYCH FINANSOWYCH W EURO ......cccoiiiiirimmmmnnnnniiiiiineeniimnassiiiieeesesmmsseeneen 6
VI. OPIS PODSTAWOWYCH RYZYK | ZAGROZEN. .....c.ceveruerurrerrenseresessessssessesesssssessessessssessessessssessensssassessssessessan 6
VIl. INFORMACJA NA TEMAT STOSOWANIA PRZEZ SPOLKE ZASAD tADU KORPORACYJINEGO........cceveruerurseeenuens 7

VI KONTAKT ceuiiiiiiiiiiiitiiiniiiniitttaniiitttiaiiteansiiittsmasiertesssissssssssstessssissessssesstsssssssessssssesssssssesassssssssssssssannssesses 8



I. List Prezesa Zarzadu

Szanowni Akcjonariusze i Inwestorzy

Miniony rok uptynat pod znakiem intensyfikacji sprzedazy oraz pozyskiwania nowych obszaréw dziatalnosci.
W trudnym czasie dla rynku, charakteryzujgcym sie spowolnieniem koniunktury oraz nasilonymi dziataniami
konkurencji, wypracowalismy przychody ze sprzedazy w kwocie 193 min zt, to jest o 6% wiecej niz w roku ubiegtym.
Mimo spadku cen, stale generowalismy gotéwke, co pokazuje odnotowany poziom EBITDA w wysokosci 6,3 min zt.
Trudna sytuacja w branzy miata przetozenie na wynik netto, ktdry ostatecznie w roku obrachunkowym 2012/2013
wynidst 550 tys. zt. Niemniej jednak pragniemy podkresli¢, ze nasza rentownos¢ EBITDA, podobnie jak marze, jest
wcigz wyzsza niz osiggana przez konkurentéw branzowych.

Nasze wysitki jak co roku koncentrowalismy na utrzymaniu wysokiego poziomu obstugi naszych statych
klientow i pozyskiwaniu nowych odbiorcéw. Dzieki stworzonej szerokiej bazie dystrybucyjnej sktadajacej sie z 35
oddziatéw na terenie catego kraju, sklepu internetowego oraz nowoczesnego centrum logistycznego staramy sie
obstuzy¢ najbardziej wymagajgcego klienta. Pomaga w tym zintegrowany system komputerowy klasy ERP, ktory
usprawnia procesy logistyczne, magazynowe, sprzedazowe oraz finansowe.

Naszym celem priorytetowym jest maksymalizowanie zysku netto. W zwigzku z tym nieustannie
kontynuowalismy prace nad minimalizowaniem oraz centralizowaniem zapaséw. Ma to réwniez wptyw na wartosc
naleznosci i zobowigzan, co dodatkowo poprawito naszg stabilng ptynnosé finansowa. Ponadto w celu wzmocnienia
bezpieczenstwa finansowego po raz kolejny ubezpieczyliSmy nasze naleznosci. Bardzo wainym aspektem byto
obnizenie kosztéw prowadzenia dziatalnosci, dlatego przeprowadzilismy liczne rozmowy w celu wynegocjowania
lepszych warunkéw cenowych za ustugi.

Ponadto rozszerzyliSmy zakres naszych dziatan w segmentach pozwalajgcych wypracowaé wyzszy zysk tj.
sprzedaz produktéow klasy Premium, takich jak innowacyjne oswietlenia typu LED, realizacja audytow
oswietleniowych a takze prace odtworzeniowe w obiektach wielkopowierzchniowych (hotele, centra handlowe,
budynki uzytecznosci publicznej). Dodatkowo aktywnie poszukiwaliSmy kolejnych nisz na rynku. Taka nisze
znalezliSmy na rynku odnawialnych zZrddet energii. Szczegdlnie perspektywy energetyki prosumenckiej umacniajg nas
w przekonaniu, ze stusznie od roku przygotowywalismy sie do wejscia w segment OZE. W naszej opinii sprzedaz
systemow fotowoltaicznych w przysztosci bedzie stanowic istotny element dywersyfikacji zrodet sprzedazy Spoétki.
Dlatego podpisana zostata umowa handlowa z niemieckim producentem paneli fotowoltaicznych, firmg SolarWorld.
Waznym elementem naszych dziatan byt réwniez rozwdj sprzedazy do nowego segmentu, tj. przemystu, ktory
docelowo ma odpowiada¢ za 25% naszej sprzedazy. W odpowiedzi na wymagania klientéw z tej branzy,
przygotowalismy i wyszkoliliSmy naszych pracownikow.

Warto zaznaczy¢, ze dodatkowo w celu utatwienia naszym kontrahentom sktadania zaméwien w magazynie
centralnym, zadecydowaliSmy o wdrozeniu rozwigzania B2B u klientdw, co daje réwniez mozliwosc¢ sledzenia stopnia
realizacji wysytki.

Budujemy silng pozycje rynkowg w oparciu o stabilng baze aktywdw. Dzieki prowadzeniu dziatalnosci w
obiektach wtasnosciowych zagwarantowalismy ciggtos¢ sprzedazy, a ponadto stworzylismy mozliwos¢ ksztattowania
trwatych relacji z klientami. Poniesione przez nas naktady inwestycyjne stworzyty solidng, innowacyjng podstawe do
dalszego rozwoju, co umozliwia osiggniecie stabilnego wzrostu sprzedazy.

Pragne Panstwu zaprezentowad efekty naszych wspodlnych wysitkdw, ktére umacniajg nas w stusznosci
obranej strategii. Tym samym zapraszam do zapoznania sie z raportem rocznym za rok 2012/2013.

Z wyrazami szacunku
Andrzej Jurczak
Prezes Zarzadu Grodno S.A.



Oswiadczenie Zarzadu Spotki o prawidtowosci danych
OSWIADCZENIE ZARZADU GRODNO S.A.

w sprawie rzetelnosci sporzadzenia sprawozdania finansowego

Zarzad Grodno S.A. oswiadcza, ze wedle najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne
sporzgdzone zostaty zgodnie z przepisami obowigzujagcymi Emitenta lub standardami uznawanymi w skali
miedzynarodowej oraz odzwierciedlajg w sposéb prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowa Grodno S.A. oraz
wynik finansowy. Sprawozdanie z dziatalnosci Grodno S.A. zawiera prawdziwy obraz sytuacji Spétki, w tym opis
podstawowych ryzyk i zagrozen.
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Andrzej Jurczak Jarostaw Jurgzak Monika lurczak
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Il. Oswiadczenie Zarzagdu Spoétki o wyborze biegtych rewidentéw

OSWIADCZENIE ZARZADU GRODNO S.A.

w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych

Grodno S.A. oswiadcza, ze podmiot uprawniony do badania sprawozdan finansowych, dokonujgcy badania rocznego
sprawozdania finansowego, zostat wybrany zgodnie z przepisami prawa. Podmiot ten oraz biegli rewidenci,
dokonujgcy badania tego sprawozdania, spetniali warunki do wyrazenia bezstronnej i niezaleznej opinii o badaniu,
zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa krajowego.

Andrzej Jurczak Jarostaw Jurczdk Monika Jurczak
Prezes Zarzadu Wiceprezes Zafzadu Cztonek Zarzadu



lll. Wybrane dane finansowe za rok obrachunkowy 2012/2013

Rok obrotowy spoétki Grodno S.A. rozpoczat sie 1 kwietnia 2012 r. i zakonczyt 31 marca 2013 r.

Tabela: Wybrane dane finansowe z rachunku wynikéw

L tys. PLN tys. EUR
Wyszczegdlnienie
2012/2013 2011/2012 2012/2013 2011/2012
Przychody netto ze sprzedazy 193 085 723,20 182 126 769,41 46 344 651,90 43 463 897,43
Koszty dziatalnosci operacyjnej 190 387 044,40 174 866 534,97 45696 911,98 41731 268,64
Zysk (strata) na sprzedazy 2 698 678,80 7 260 234,44 647 739,91 1732628,80
Pozostate przychody operacyjne 996 064,13 1037 039,78 239 076,43 247 485,81
Pozostate koszty operacyjne 1142 528,05 1020 560,29 274 230,86 243 553,04
Zysk (strata) z dziatalnosci operacyjne;j 2552 214,88 7 276 713,93 612 585,48 1736 561,57
Przychody finansowe 216 539,53 134 243,68 51 974,06 32036,77
Koszty finansowe 1996 707,80 1622 222,60 479 252,05 387 137,58
Zysk (strata) z dziatalnosci gospodarczej 772 046,61 5788 735,01 185 307,49 1381 460,76
Wynik zdarzen nadzwyczajnych 0,00 0,00 0,00 0,00
Zysk (strata) brutto 772 046,61 5788 735,01 185 307,49 1381 460,76
Zysk (strata) netto 550 024,61 4 605 210,01 132 017,52 1099 016,78
Tabela: Wybrane dane finansowe z bilansu
tys. PLN tys. EUR
Wyszczegdlnienie
31.03.2013 31.03.2012 31.03.2013 31.03.2012
AKTYWA
AKTYWA TRWALE 36 530 073,30 34 696 319,18 8744 691,27 8 337 254,70
Rzeczowe aktywa trwate 33 310023,77 30773 817,05 7 973 865,03 7 394 708,06
Naleznosci dtugoterminowe 151 983,05 151 863,05 36 382,21 36 491,51
Inwestycje dtugoterminowe 0,00 0,00 0,00 0,00
Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 565 964,00 586 125,00 135 482,36 140 841,26
AKTYWA OBROTOWE 64 552 078,32 70530 886,75 | 15452 692,66 16 948 021,61
Zapasy 27 437 350,77 29950 588,18 6 568 044,90 7 196 892,58
Naleznosci krotkoterminowe 36 513 965,68 40 056 650,28 8 740 835,37 9625 300,43
Inwestycje krétkoterminowe, w tym: 130 121,10 124 144,72 31 148,82 29 831,01
- $Srodki pieniezne w kasie i na rachunkach 55 674,84 111 774,72 13 327,63 26 858,59
Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 470 640,77 399 503,57 112 663,56 95 997,59
SUMA AKTYWOW 101 082 151,62 105 227 205,93 | 24197 383,93 25 285 276,32

PASYWA

KAPITAL (FUNDUSZ) WLASNY 24 817 718,48 24 636 693,87 5940 948,55 5920 005,26
ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 76 264 433,14 80590 512,06 | 18 256 435,38 19 365 271,06
Rezerwy na zobowigzania 525 039,57 499 186,57 125 685,73 119 950,64
Zobowigzania dtugoterminowe, w tym: 15 009 576,56 13411 872,32 3593042,70 3222768,24

- kredyty i pozyczki 14 094 527,21 11474 327,21 3373995,12 2757 191,27
Zobowigzania krétkoterminowe, w tym: 60 316 686,68 66178 137,67 | 14438 810,43 15902 089,98

- z tytutu dostaw i ustug 41101 972,48 48 680 877,34 9839 127,80 11 697 634,89

- kredyty i pozyczki 14 208 375,38 12 367 729,56 3401 248,48 2 971 868,89
ROZLICZENIA MIEDZYOKRESOWE 413 130,33 501 315,50 98 896,52 120 462,20
SUMA PASYWOW 101 082 151,62 105 227 205,93 | 24 197 383,93 25 285 276,32




IV. Zasady prezentacji danych finansowych w EURO

Wybrane dane finansowe prezentowane w raporcie okresowym przeliczono na walute EURO w nastepujgcy sposob:
1) pozycje dotyczace rachunku zyskéw i strat przeliczono:
a) dla 2013 roku - wedtug kursu stanowigcego $rednig arytmetyczng dziennych $rednich kurséw ogtaszanych
przez NBP, kurs ten wynidst:
- za okres 1.01.2013 —31.03.2013: 4,1550 PLN
- za okres 1.04.2012 —31.03.2013: 4,1663 PLN
b) dla 2012 roku — wedtug kursu stanowigcego $rednig arytmetyczng dziennych srednich kurséw ogtaszanych
przez NBP, kurs ten wynidst:
- za okres 1.01.2012 —31.03.2012: 4,2298 PLN
- za okres 1.04.2011-31.03.2012: 4,1903 PLN
2) pozycje bilansowe przeliczono wedtug sredniego kursu ogtoszonego przez NBP, obowigzujgcego na dzien
bilansowy, kurs ten wyniost:
a) nadzien 29 marca 2013: 4,1774 PLN
b) na dzierh 30 marca 2012: 4,1616 PLN

V. Opis podstawowych ryzyk i zagrozen.

Ryzyko utraty kluczowych pracownikéw

Spotka w swojej dziatalnosci wykorzystuje kompetencje, specjalistyczng wiedze oraz wieloletnie doswiadczenie swoich
pracownikow. Utrata kluczowych pracownikéw, w tym przede wszystkim kadry menedzerskiej oraz pracownikéw dziatu
handlowego, mogtaby w istotny negatywny sposéb wptynaé na wyniki finansowe osiggane przez Spétke w przysztosci.

Ryzyko zwigzane z sytuacja makroekonomiczng i polityczng w Polsce

Wiekszos¢ przychoddw Spétki jest zwigzana z dziatalnoscig na rynku krajowym i z tego tez wzgledu Spétka jest uzalezniona
posrednio od czynnikdw zwigzanych z ogdlng sytuacjg makroekonomiczng Polski, miedzy innymi takich jak poziom bezrobocia,
tempo wzrostu gospodarczego, czy poziom inflacji. Perturbacje na miedzynarodowych rynkach finansowych wptynety na sytuacje
gospodarczg w Polsce. Odnotowano spadek tempa krajowego wzrostu gospodarczego, wzrost stopy bezrobocia oraz deprecjacje
kursu PLN wobec walut obcych. Opisane powyzej tendencje makroekonomiczne wptynety i mogg w wptywac na sytuacje
finansowg Spotki. Wszelkie przyszte niekorzystne zmiany jednego lub kilku z powyzszych czynnikéw, w szczegdlnosci pogorszenie
stanu polskiej gospodarki, kryzys walutowy lub kryzys finanséw publicznych, mogg mieé¢ negatywny wptyw na wyniki i sytuacje
finansowg Spotki.

Ryzyko zmian regulacji prawnych

Pewne zagrozenie mogga stanowic zmiany przepiséw prawa lub rézne jego interpretacje. Niespdjnos¢, brak jednolitej interpretacji
przepisow prawa oraz czeste nowelizacje pociggajg za sobg powaine ryzyko w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej.
Ewentualne zmiany, w szczegdlnosci przepisow dotyczacych dziatalnosci przemystowej, ochrony srodowiska, prawa pracy i
ubezpieczen spotecznych, prawa handlowego (w tym prawa spodtek i prawa regulujgcego zasady funkcjonowania rynku
kapitatowego), mogg zmierzaé¢ w kierunku powodujgcym wystgpienie negatywnych skutkow dla dziatalnosci Spétki. Prawo polskie
obecnie znajduje sie wcigz w okresie dostosowawczym, zwigzanym z przystgpieniem Polski do Unii Europejskiej. Zmiany
przepisdw prawa z tym zwigzane moga mie¢ wptyw na otoczenie prawne dziatalnosci gospodarczej, w tym takze Spétki. Wejscie w
zycie nowych regulacji obrotu gospodarczego moze wigzaé sie z problemami interpretacyjnymi, niekonsekwentnym
orzecznictwem s3dow, niekorzystnymi interpretacjami przyjmowanymi przez organy administracji publicznej, itp. Powyisze
okolicznosci mogg mieé negatywny wptyw na dziatalnos¢, sytuacje finansowa lub wyniki Spétki.

Ryzyko zwigzane z niestabilnoscig systemu podatkowego

Polski system podatkowy charakteryzuje sie czestymi zmianami przepiséw, wiele z nich nie zostato sformutowanych w sposéb
dostatecznie precyzyjny i brak jest ich jednoznacznej wyktadni. Interpretacje przepiséw podatkowych ulegajg czestym zmianom, a
zaréwno praktyka organow skarbowych, jak i orzecznictwo sgdowe w sferze opodatkowania, sg wcigz niejednolite. Dodatkowym
czynnikiem powodujgcym zmniejszenie stabilnosci polskich przepisdw podatkowych jest harmonizacja przepiséw prawa
podatkowego w panstwach nalezgcych do UE.



Ryzyko kursowe

Czes¢ przychoddw spdtka generuje w asortymencie kabli i przewoddw, ktérych cena podlega wahaniom zgodnie z wahaniami cen
miedzi. Ewentualny wzrost/spadek kursu EUR, USD moze mie¢ negatywny/pozytywny wptyw na wyniki finansowe osiggane przez
Spotke w przysztosci. Ze wzgledu obecng skale dziatalnosci Spétka, nie zabezpiecza sie przed ryzykiem kursowym, a jedynie w celu
unikniecia niekorzystnego wptywu kurséw walutowych na osiggane wyniki, Spotka prowadzi staty monitoring transakcji
narazonych na ryzyko kursowe.

Ryzyko powigzan rodzinnych pomiedzy cztonkami organu nadzorujacego i zarzadzajgcego

Pomiedzy cztonkami organu zarzadzajgcego oraz nadzorujacego Emitenta zachodzg powigzania rodzinne polegajace na tym, ze
przewodniczaca Rady Nadzorczej — Pani Mirostawa Jurczak-Serwinska jest matkg Pandw Andrzeja Jurczaka i Jarostawa Jurczaka,
petnigcych funkcje zarzadcze. Ponadto:

= Pani Monika Jurczak petnigca funkcje Cztonka Zarzadu jest zong Pana Andrzeja Jurczaka petnigcego funkcje Prezesa Zarzadu.

= Pani Alicja Jurczak — cztonek Rady Nadzorczej, jest zong Pana Jarostawa Jurczaka petnigcego funkcje Prezesa Zarzadu.

= Pan Wiodzimierz Jurczak — cztonek Rady Nadzorczej, jest kuzynem dla Pandéw Andrzeja Jurczaka i Jarostawa Jurczaka
petnigcych funkcje zarzadcze.

Powigzania rodzinne pomiedzy cztonkami wiadz Emitenta mogg rodzi¢ watpliwos¢ co do bezstronnosci i niezaleznosci
wykonywanych przez takich cztonkéw Rady Nadzorczej funkcji.

Ryzyko zwigzane ze struktura akcjonariatu

10.000.000 akcji serii B, uprawniajgcych do 89,68% gtoséw na Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Emitenta nalezy
do Panéw Andrzeja Jurczaka i Jarostawa Jurczaka, ktérzy majg znaczacy wptyw na podejmowane przez Walne
Zgromadzenie uchwaty. Pan Andrzej Jurczak oraz Jarostaw Jurczak mogga zapobiec, lub podjac¢ istotne uchwaty, dla
ktorych przepisy k.s.h. wymagajg kwalifikowanej wiekszosci gtoséw, takich jak uchwata w sprawie zmiany Statutu,
umorzenia akcji, obnizenia kapitatu zaktadowego, zbycia przedsiebiorstwa albo jego zorganizowanej czesci, emisji
obligacji zamiennych, emisji obligacji z prawem pierwszenstwa, rozwigzania Spotki, a takze uchwata w sprawie
istotnej zmiany przedmiotu dziatalnosci spétki, czy wytaczenia prawa poboru akcjonariuszy przy podwyzszeniu
kapitatu zaktadowego Spétki.

Ryzyko uszkodzenia systemu informatycznego

Spétka posiada dedykowany system informatyczny niezbedny do biezgcej dziatalnosci. Istnieje ryzyko, iz nagte i
powazne uszkodzenie systemu moze wstrzymac obstuge klientéw. Ryzyko to jest minimalizowane poprzez ciggty
nadzor nad systemem informatycznym pracownikéw dziatu informatyki oraz wykonywanie kopii zapasowych, a takze
poprzez wdrozenie w Spotce procedur awaryjnych. W przypadku awarii systemu informatycznego niezwtocznie
informowany jest dziat informatyki, ktéry przystepuje do naprawy. Spdétka nie jest zalezna w tym zakresie od
zewnetrznych firm co powoduje, iz usterki usuwane sg niezwtocznie po zgtoszeniu do dziatu informatyki.

VI. Informacja na temat stosowania przez Spétke zasad tadu korporacyjnego

Zarzad Grodno S.A. ponizej przekazuje informacje w zakresie zasad okreslonych w dokumencie ,,Dobre Praktyki
Spétek Notowanych na NewConnect”, ktore nie s przez Spotke stosowane w sposoéb trwaty, wraz z wyjasnieniem
okolicznosci i przyczyn ich niestosowania.

1) Spétka powinna prowadzi¢ przejrzystg i efektywng polityke informacyjng zaréwno wykorzystaniem tradycyjnych metod, jak i z
uzyciem nowoczesnych technologii oraz najnowszych narzedzi komunikacji zapewniajacych szybkos¢, bezpieczenstwo oraz szeroki
i interaktywny dostep do informacji. Spétka, korzystajgca w jak najszerszym stopniu z tych metod, powinna zapewnic
odpowiednig komunikacje z inwestorami i analitykami, wykorzystujagc w tym celu rowniez nowoczesne metody komunikacji
internetowej, umozliwiajac transmitowanie obrad walnego zgromadzenia z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowaé przebieg
obrad i upubliczniaé go na stronie internetowej.

- Tak, z wytaczeniem transmisji obrad Walnego Zgromadzenia. Nakfady finansowe poniesione na transmisje internetowa,
rejestracje video sg niewspotmiernie wysokie w stosunku do potencjalnych korzysci.



2) Publikacja pytan dotyczacych spraw objetych porzadkiem obrad, zadawanych przed i w trakcie walnego zgromadzenia, wraz z
odpowiedziami na zadawane pytania.

- Nie. Spdtka uwaza, iz publikacja pytart mogtaby naruszy¢ interesy akcjonariuszy.

3) Spétka powinna prowadzi¢ polityke informacyjng ze szczegélnym uwzglednieniem potrzeb inwestoréw indywidualnych. W tym
celu spotka, poza swojg strong korporacyjng powinna wykorzystywaé indywidualng dla danej spotki sekcje relacji inwestorskich
znajdujacy sie na stronie www.GPWInfoStrefa.pl

- Nie. Spotka uwaza, iz zapewnia wystarczajacy dostep do informacji poprzez strone internetowg www.newconnect.pl oraz
www.grodno.pl

4) Publikacja informacji na temat wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy otrzymywanego od emitenta z tytutu Swiadczenia
wobec emitenta ustug w kazdym zakresie.

- Nie. Kwestia wynagrodzenia Autoryzowanego Doradcy jest uregulowana w umowie i jest sprawg poufng. Emitent nie moze
publikowac takich danych bez zgody Autoryzowanego Doradcy.

Vil. Kontakt

Grodno S.A.

ul. Kwiatowa 14
Michatéw Grabina
05-126 Nieporet
tel. 22 772 4515
fax. 22 772 46 26
www.grodno.pl

PROFESCAPITAL Sp. z 0.0.
ul. Ofiar Oswiecimskich 15
50-069 Wroctaw

tel: 71782 11 60

fax: 71782 11 62
www.profescapital.pl



